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XV COMUNITA' MONTANA “VALLE DEL LIRI"

SEDE DI ARCE

( Provincia di Frosinone )

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO
CON POTERI DI GIUNTA COMUNITARIA

N. 67 DEL 30 DICEMBRE 2022

OGGETTO: LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI PRESSO LA XV COMUNITA’ MONTANA “VALLE DEL LIRI" DI
ARCE — PROSECUZIONE UTILIZZO DAL 01/01/2023 AL 31/12/2023 - DETERMINAZIONI




IL COMMISSARIO
Dott.ssa Rossella Chiusaroli

Con i poteri conferiti dal Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00048/2021
del 13.032021

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunitaria N. 29 del 15 Dicembre 2021, con all'oggetto: LAVORATORI
SOCIALMENTE UTILI IN UTILIZZO PRESSO LA XV COMUNITA’ MONTANA “ VALLE DEL LIRI “ DI ARCE -
DETERMINAZIONI, con la quale si confermavano le attivita socialmente utili (LSU) per l'intero anno 2022;

DATO ATTO che, tra I'altro, gli Enti utilizzatori di LSU di cui al D.Lgs. n. 81/2000 sono tenuti a formalizzare, con atto
ufficiale, la prosecuzione dell’utilizzo dei lavoratori di che trattasi per I'anno 2023, fatto salvo ogni altro utile adempimento
a carico della Regione Lazio per l'effettiva erogazione dell'assegno ASU e ANF spettante ai lavoratori socialmente utili;

RAVVISATO pertanto di prorogare per tutto I'anno 2023, le attivita socialmente utili attraverso I'utilizzo dei lavoratori
LSU/LPU interessati e appresso sottoelencati:

1) CASCIANO MARIA nata ad Arpino (FR) il 01/04/1958 residente ad Arpino (FR) in Via Scaffa — C. F. -
CSC MRA 58D41 A433V;

PRECISATO che questo Ente si impegna ad utilizzare la suddetta unita nelle attivita compatibili ed a compiere gli
adempimenti prescritti dall’ art. 5 del D.Lgs. n. 81/2000;

CONSIDERATO:

- che i lavoratori sopra menzionati sono utilizzati nelle attivita socialmente utili, nell'ambito dei servizi gestiti dall'Ente, con
impegno settimanale di 20 ore e, per non piu di 8 ore giornaliere (art. 5 comma 1 lettera g) D.Lgs n. 81/2000);

- che l'utilizzo dei lavoratori L.S.U. non comporta l'instaurazione di alcun tipo di rapporto di lavoro con la XV Comunita
Montana “Valle del Liri";

- che il pagamento degli assegni ai LSU sara a totale carico dellINPS, utilizzando il servizio di monitoraggio web
www.monitoraggiolsu.it gestito da Italia Lavoro;

- di individuare il responsabile della gestione delle attivita socialmente utili svolte dai soggetti individuati in elenco, nella
persona della Dott.ssa Cinzia Delicata, Responsabile del Servizio Affari Generali dell’Ente;

Visto il D.lgvo 267/00;

Visto lo Statuto della XV Comunita Montana;

Visto il Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

Acquisito il parere favorevole dei Responsabili dell'Ufficio:

- Affari Generali reso ai sensi e per gli effetti dell’art. 49 del D.lgvo 267/00;
- Economico Finanziario reso ai sensi e per gli effetti dell’art. 49 del D.lgvo 267/00;



DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa:
1) -di prorogare I'utilizzo dei Lavoratori Socialmente Utili (LSU), gia utilizzati dalla XV Comunita Montana “Valle del
Liri”, per tutto 'anno 2022, e precisamente dal 1 Gennaio 2023 al 31 Dicembre 2023, da utilizzarsi per

I'assolvimento dei servizi d'istituto compatibili come disciplinato dalla normativa di legge e disposizioni vigenti in
materia di LSU/LPU, e nello specifico:

1) CASCIANO MARIA nata ad Arpino (FR) il 01/04/1958 residente ad Arpino (FR) in Via Scaffa —C. F. —
CSC. MRA 58D41 A433V;

2) - di dare atto:

- che i lavoratori sopra menzionati saranno utilizzati nelle attivita socialmente utili, nell'ambito dei servizi gestiti
dall'Ente, con impegno settimanale di 20 ore e per non piu di 8 ore giornaliere (art. 5 comma 1 lettera g) D.Lgs n.
81/2000);

- che l'utilizzo dei lavoratori L.S.U. non comporta l'instaurazione di alcun tipo di rapporto di lavoro con la XV
Comunita Montana “Valle del Liri";

- che il pagamento degli assegni ai LSU sara a totale carico dell'INPS, utilizzando a tal fine i dati desunti dal servizio
di monitoraggio web www.monitoraggiolsu.it gestito da Italia Lavoro;

- di individuare il dirigente responsabile della gestione delle attivita socialmente utili svolte dai soggetti individuati
in elenco, nella persona della Dott.ssa Cinzia Delicata, Responsabile del Servizio Affari Generali;

- che a seguito dell'adozione del presente atto e dell'utilizzo dei lavoratori nessun costo gravera sulla XV Comunita
Montana, fatta eccezione per gli oneri relativi alla copertura dei costi per I'assicurazione contro gli infortuni sul
lavoro (INAIL);

- di autorizzare il Responsabile del Servizio Affari Generali Dott.ssa Cinzia Delicata, a trasmettere copia della
presente deliberazione alla Regione Lazio — Direzione Regionale Lavoro — Area Attuazione Interventi - GR08/06,
nonché ad aggiornare tutti i dati necessari ed indispensabili per il pagamento degli assegni ai LSU, attraverso il
servizio di monitoraggio web www.monitoraggiolsu.it ;

3) - Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi dell’ Art. 134 del Decreto Legislativo
267/00.




Firmati all’originale

IL COMMISSARIO VAT INL SEGRETARI(] GENERALE
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Dott.ssa Rossella Chiusaroli | (Do -’!l. Raffaele Allocca)
\ O\ ~ / Firma gf& ituita a mezzo stampa,
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Il sottoscritto Segretario dichiara che la presente deliberazione é stata affissa all’Albo

dal 13 MAR 2023

ove rimarra per la durata di 15 gg. consecutivi senza opposizioni.

ARCE, li 1 3 MAR 2023

La presente copia & conforme all’ originale in atti.

Arce, li

Visto: IL COMMISSARIO IL SEGRETARIO GENERALE

Firma autografa s
ai sensidell’art.3,



