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XV COMUNITA MONTANA “VALLE DEL LIRI" - ARCE (Fr)
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sito internet: www.cmvalledelliri.qov.it e-mail: info@xvcomunitamontanalazio.it

REVOCA INCARICO DI RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICO-FINANZIARIA E TRIBUTI PER IL COMUNE DI ARCE

Visto il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00025/2020 del 05.02.2020;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO LIQUIDATORE

Preso Atto che la Dott.ssa Claudia Tata, con nota prot. n. 584 del 22.02.2020, ha evidenziato la necessita di
una diminuzione di carichi di lavoro relativamente ai servizi esterni nel Comune di Arce, vista la delicatezza
ed il particolare impegno ed attenzicne necessarf per lo svolgimento dell'incarico di Responsabile del
Servizio Economato e Trattamento Economico del Personale e ad interim di Responsabile del Servizio
Economico - Finanziario presso [a XV Comunita Montana;

Visto il D.Lgs: 267/00

DECRETA

Di revocare alla Dott.ssa Claudia Tata l'incarico di Responsabile dell'Area Economico-Finanziaria e Tributi per il
Comune di Arce nel’'ambito della Convenzione per la Collaborazione Istituzionale tra la XV Comunita Montana ed
il Comune di Arce;

Di confermare alla Dott.ssa Claudia Tata ai sensi dell’art 50 comma 10 D.Lgs 267/00 e s.m.i. TUEL e del
CCNL Comparte Funzioni Locali 21.05.2018 l'incarico di Posizione Qrganizzativa e di Responsabile del
Servizio Economato e Trattamento Ecconomico del Personale e ad inferim l'incarico di Posizione
Organizzativa e di Responsabite del Servizio Economico — Finanziario dal 24 febbraio 2020 al 31 dicembre
2020;

Di rideterminare lindennita di posizione alla Dottssa Claudia Tata in € 8.625,00
{ottomilaseicentoventicinque/00) annui lordi gia paramefrata alle n. 23 ore settimanali da corrispondersi in
rate mensili di € 663,46 (pari ad 1/13 dellimporto spettante) dal 24 febbraio 2020 fino al 31 dicembre 2020;

Di dare atto che ai Responsabili di Servizio sara corrisposta, a seguito di valutazione positiva da parte
dell’organismo di valutazione, un’indennita di risultato commisurata agli obiettivi raggiunti e misurati tramite
appositi indicatori, da calcolarsi sull’importo massimo previsto dal vigente CCNL nella misura massima del
25%;

Di trasmettere il presente decreto al Servizio Trattamento Economico del Personale, all’'Organismo Indipendente
di Valutazione ed al Segretario Generale per i conseguenti adempimenti;

Arce li 24.02.2020




